
ПРИКАЗ 

№ 14                                                                                            от  10 января 2023  года 

                                                                                          

Об утверждении перечня должностей,  

замещение которых связано  

с коррупционными рисками 

 В целях реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря                    2008 

года № 273-ФЗ (руководствуясь нормами, установленными разделом III Указа Президента 

РФ от 18.05.2009 № 557) для осуществления контроля исполнения коррупционно-опасных 

функций  МБОУ «Тлянче-Тамакская СОШ» 

П Р И К А З Ы В А Ю  

 1.Утвердить перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными 

рисками (приложение№1). 

 2. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

 

                                               Директор школы:                                Л.Д.Исхакова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

ТУКАЙ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ 

МУНИЦИПАЛЬ    БЮДЖЕТ ГОМУМБЕЛЕМ БИРҮ 

УЧРЕЖДЕНИЕСЕ 

“СОВЕТЛАР СОЮЗЫ ГЕРОЕ Н.Х. ШӘРИПОВ ИСЕМЕНДӘГЕ 

ТЕЛӘНЧЕ ТАМАК УРТА ГОМУМБЕЛЕМ БИРҮ МӘКТӘБЕ ” 
 

 

РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 

ТУКАЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ТЛЯНЧЕ-ТАМАКСКАЯ СРЕДНЯЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА ИМЕНИ ГЕРОЯ 

СОВЕТСКОГО СОЮЗА Н.Х.ШАРИПОВА» 

Юридик адрес, телефон: Татарстан Республикасы, Тукай 

районы, Теләнче Тамак  авылы, Татарстан урамы, 6 йорт, т:79-

70-38, факс:79-72-79. 

 

Юридический адрес, контактный телефон: Республика 

Татарстан, 423874, Тукаевский район, с.Тлянче – Тамак, 

ул.Татарстан, д.6, т:79-70-38, факс:79-72-79. 

Электрон почта: Sttam.Tuk@tatar.ru  Электронная почта: Sttam.Tuk@tatar.ru 



 

 

Приложение 1 

   

Перечень должностей МБОУ «Тлянче-Тамакская СОШ», замещение которых 

связано с коррупционными рисками 

1. Директор школы (осуществление постоянно организационно-распорядительных и 

административно-хозяйственных функций; предоставление муниципальных услуг 

гражданам; подготовку и принятие решений о распределении бюджетных средств; 

управление муниципальным имуществом; осуществление закупок для нужд  школы). 

2.Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (осуществление постоянно и  

временно организационно-распорядительных или административно-хозяйственных 

функций; предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение и распределение 

материально-технических ресурсов). 

3.Заместитель директора по воспитательной работе (осуществление постоянно и  

временно организационно-распорядительных или административно-хозяйственных 

функций; предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение и распределение 

материально-технических ресурсов). 

4.Учитель (предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение  материально-

технических ресурсов). 

5.Завхоз (хранение  материально-технических ресурсов). 

 

 

 

 

 

 

 

 


